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Kribi Port Meet Up 2024

Le Personnel du Port Autonome de Kribi se regarde dans
un miroir pour aller & la conquéte de ses publics et clients.
C’est 'objectif du 3éme Kribi Port Meet Up 2024 qui s’est
tenu a Kribi ce 13 mars 2024 sous la présidence du Directeur
Général Patrice MELOM

e théme de cette rencontre professionnelle « professionnalisme
interstructure clé du succés commercial» annonce déjala couleur
etlesintentions de la Direction de 'Exploitation initiatrice du Kribi

Port Meet Up: Federer le personnel autour des valeurs de l'entreprise pour
en faire faire du personnel des Ambassadeurs du Port Autonome de Kribi.

Le propos introductif du Directeur Général I'a indiqué, le personnel du Port
Autonome de Kribi est le premier Ambassadeur de l'entreprise. Les attitudes,
les comportements, la maniére de servir doivent concourir a valoriser limage
de marque du Port Autonome de Kribi et son prestige.

Trois sujets d'échanges animés par des responsables du PAK ont permis aux
participants de faire le tour de la question et de comprendre quils jouent
un réle primordial dans la performance commerciale du Port Autonome de
Kribi leur employeur.
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Les échanges, trés animés, ont aboutis a un certain
nombre de recommandations et de sujets de réfléxion
allant de I‘édition de présentation et de valorisation
des atouts du Port Autonome de Kribi, a I'accélération
de lintégration de la digitalisation dans les attitudes
et habitudes individuelles du personnel, mais aussi
des lieux et sites du Port Autonome de Kribi.

Quand il a cloturé Kribi Port Meet Up 2024, clest avec
satisfaction que le Directeur de 'Exploitation appreciait
la qualité des participants ainsi que les interventions des
désormais « Brand Ambassador» du Port Autonome
de Kribi.

Achille ZAM NGANE

- 16 MARS 2024




ENHANCING PAK’S BRAND IMAGE

Kribi Port Meet Up 2024

The third edition of the Kribi Port Meet Up was held on 13
March 2024 in Kribi under the leadership of Patrice MELOM,
the PAK General Manager. The staff of the Port Authority of
Kribi met for inhouse review on ways to attract its various
clients and target audience.

he theme of the meeting, “cross-organisational professionalism,
the key to commercial success’; already sets the tone of the
event as well as the intention of the Operations Department
which initiated Kribi Port Meet Up: bring the staff together around

the company values to have the staff become ambassadors of the
Port Authority of Kribi.

In his opening remarks, the General Manager stated that the staff of
the Port Authority of Kribi is the company’s first ambassador. Attitude,
behaviour, the way we serve should contribute to enhancing the prestige
and the brand image of the Port Authority of Kribi.

These three elements were tackled by PAK managers through presentations
and participants were thus able to look at and understand the key role
they play in the commercial performance of the company they workin.
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The intense discussions held during the event
led to a number of recommendations and some
food for thought raging from actually presenting
and valorising the assets of the Port Authority of
Kribi, speeding up the integration of digitization
in the staff habits and equally on the various sites
of the Port Authority of Kribi.

When closing the Kribi Meet Up 2024, the
Operations Manager commended the quality
of the participants as well as the interventions
of the new “Brand Ambassadors” of the Port
Authority of Kribi.

Achille ZAM NGANE

- 16 MARS 2024




/
ek

13EME REUNION D’EXPLOITATION DU PORT AUTONOME DE KRIBI

Rendez vous honore

La réunion d’Exploitation Elargie aux Acteurs de la Communauté
Portuaire du Port Autonome de Kribi, s’est tenue ce 14 mars
2024 a I’hétel llomba. Un rendez-vous traditionnel pour
dynamiser la communauté portuaire et engager I'ensemble
des parties prenantes dans le fonctionnement et la gestion
du Port de Kribi

ans un cadre propice a lI'échange et a la concertation, la

rencontre a permis de rassembler opérateurs de terminaux,

concessionnaires, représentants de l'autorité portuaire, ainsi
que les administrations techniques. Lobjectif de la rencontre était bien
défini et connu : partager le bilan de I'année écoulée et envisager
ensemble les perspectives d’avenir pour améliorer le cycle de passage
de la marchandise et accroitre la compétitivité du Port.

Les succés enregistrés durant I'année 2023 ont été au coeur des discussions.
lIs mettent en relief une augmentation de 15% du nombre d'escales
par rapport a l'année précédente et une hausse de 8.73% du tonnage
global. Ces avancées témoignent de la capacité du Port a s'ajuster aux
dynamiques commerciales fluctuantes, tout en conservant un volume
d'escale constant a 275 063 EVP.

Lincorporation de nouvelles filiéres de croissance telles que le riz, les
céréales, le clinker et le petcoke a été également soulignée, illustrant une
évolution constante du trafic de marchandises avec une augmentation
de 5% par rapport a 2022.

La collaboration fructueuse avec les administrations techniques a
constitué un autre point fort. Ceci est rendu possible grace a des
améliorations significatives dans les processus et la réduction des
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délais de traitement, fruit de 'engagement de
diverses entités gouvernementales.

Pour 2024, l'accent a été mis sur plusieurs
initiatives ambitieuses visant a continuer le
développement optimal du Port. Parmi celles-ci, la
finalisation des travaux de la Phase 2, le début de
la construction de la zone industrielle de Kribi et
des efforts pour lutter contre la prolifération des
faux. Lintensification des actions commerciales
et marketing axées sur les filieres de croissance,
ainsi que I'amélioration des procédures de passage
portuaire des marchandises, ont été identifiées
comme des priorités.

Cette réunion a offert I'opportunité de réaffirmer
I'engagement du Port Autonome de Kribi envers
I'excellence opérationnelle et le développement
durable, en promouvant un dialogue constructif
parmi tous les acteurs de lacommunauté portuaire.

Jonathan METOTE

- 16 MARS 2024
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KRIBI PORT COMMUNITY

PAK Holds its 13th

Operations Meeting

The extended operations meeting of the Kribi Port Community
took place on 14 March 2024 at llomba Hotel. This conventional
meeting aims to stimulate the port community and involves
all the stakeholders in the operations and management of
the Port of Kribi.

meeting brought together terminal operators, concession holders,

representatives of the port authority, and technical administrations.
The aim was well-known and defined: share last year’s results and
ponder together for the future in order to improve on the cargo passage
cycle and boost the port competitiveness.

The success recorded during 2023 was equally discussed. It showed a
15%-increase in ship calls as compared to last year and an 8.7%-increase
in overall tonnage. This progress attests to the Port’s capacity to cope
with the fluctuating commercial trends while maintaining a permanent
call volume at 275,063 TEUs.

New growth sectors such as rice, cereals, clinker and petcoke were
equally tackled. Their introduction shows the constant evolution of
cargo traffic with a 5%-increase as compared to 2022.

The fruitful cooperation of technical administrations was another
highlight. The commitment of the various public administrations
involved was glaring with the significant improvements made in
processes and the cutbacks in processing time.

In terms of prospects, the emphasis for 2024 was laid on several

| n an environment conducive to discussion and concertation, the
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ambitious initiatives aiming at continuing the
optimal development of the Port. Such initiatives
include the completion of the Phase 2 construction
works, the start of the construction of the Kribi Port
Industrial Zone and the efforts to combat forgery.
The priority actions identified were intensifying
commercial and marketing actions towards growth
sectors and improving on procedures pertaining
to cargo passage.

The meeting provided the opportunity to reaffirm
the commitment of the Port Authority of Kribi to
operational excellence and sustainable development
while promoting constructive dialogue within
the port community.

Jonathan METOTE

- 16 MARS 2024




We are gathered
here, and we reaffirm
our commitment

to achieving
excellence, quality
and innovation

Réunis ici, nous
réaffirmons notre
engagement
envers I'excellence,
la qualité et
P’innovation

«Aujourd’hui,nous allons échanger sur les pratiques “Today, we will discuss on practices that make

qui constituent la force du PAK. Nous discuterons q PAK’s strength. We will talk about how all and
de maniére dont chacun peut contribuer non Patrice MELOM sundry can contribute not only to their own

seulement a sa réussite, mais également au succés success, but equally to the company’s success. This
de l'organisation. Il s'agit d'apprendre ensemble, Directeur Général du PAK  requireslearning together, sharing experiences,
de partager les expériences, et de renforcer notre and strengthening the sense of belonging to
sentiment d'appartenance a lentreprise. Réunis PAK General Manager the company. We are gathered here, and we
ici, nous réaffirmons notre engagement envers reaffirm our commitment to achieving excellence,
I'excellence, la qualité et linnovation. Lobjectif quality and innovation. Our objective is clear:
est clair : consolider notre position de leader et asserting our position as leader and standard
de modeéle dans notre secteur. Les attentes, comme vous le savez ; to follow in the sector. As you may all know,
certainement, sontimportantes. A terme, ce troisiéme regroupement the expectations are huge and this third meeting aims to
contribuera a fédérer tous les collaborateurs autours d'un objectif d gather collaborators around the company’s marketing and
commun. Assurant leur intégration compléte autour des stratégies de communication strategies. As a matter of fact, each and
marketing et de communication de l'entreprise. Car chacun d'entre : every one of you plays a critical role promoting PAK services
vous est essentiel pour promouvoir les services du PAK et véhiculer and conveying its values. The honour to be part of the Port
ses valeurs. La fierté d'appartenir au Port Autonome de Kribi est le : Authority of Kribi is the drive that makes us go forward with
moteur qui nous pousse a avancer avec détermination, conscient determination, fully aware of the trust PAK has in each of s’

de la confiance que le PAK place en chacun de nous ».
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En tant que brand
ambassador de
I'entreprise dans
laquelle on est
employée, nous
devons refléter

la réalité et
limage que notre
entreprise souhaite
projeter

«llestimportant que le personnel employé au sein
d'une autorité portuaire notamment celle de Kribi
simprégne des grands principes qui encadre le
domaine du transport maritime et de lalogistique
en général pour pouvoir chacun a son niveau en

faire la promotion. En tant qu‘autorité portuaire notre travail n'es
pas de faire de la logistique mais plutét de faire du management
dactivité, de contrat (sur lequel est adossé notre chiffre d'affaires),
du controle et du suivi. Compte tenu de notre environnement socio-
économique il est plus que primordial d'avoir ce genre d'initiative au
sein d'une entreprise comme la nétre pour permettre a chacunde
seresponsabiliser et par ricochet de se professionnaliser. En tant que
brand ambassador de l'entreprise dans laquelle on est employée,
nous devons refléter [a réalité et limage que notre entreprise souhaite

Michael MAMA

Directeur de I'Exploitation du PAK

PAK Operations Manager

projeter vis-a-vis d'elle-méme, de ses clients et du grand public ».
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As the brand
ambassadors of the
company we work
in, we must reflect
the reality and the
image our company
wishes to show

“It is important for the people working in a
port authority, namely the port authority of
Kribi, to get abreast with the major principles
that govern maritime transport and logistics in
general in order for them to able to promote

their company. As a port authority, our job is not to work
in logistics, but rather to manage operations, contracts (on
which our turnover is based), control and monitoring activities.
With our socio-economic environment, we must have such
gatherings within a company like ours to enable everyone
to be responsible and therefore to become professional. As
the brand ambassadors of the company we work in, we
must reflect the reality and the image our company wishes
to show of itself, to its customers and to the general public”

- 16 MARS 2024




Les évéques de la Conférence
Episcopale de Yaounde en

immersion au Port de Kribi

Les hommes de Dieu en conclave a Kribi, ont
effectué une visite au Port de Kribi en marge des
travaux de la premiére session de la Conférence
Episcopale de Yaoundé en abrégé CEPY.

La délégation des Evéques conduite par Monseigneur Damase ZINGA
ATANGANA, Evéque du Diocése de Kribi et Président en exercice du
CEPY a marqué sa premiére halte sur le chantier de construction de
la deuxiéme phase du port de Kribi. Ici, a indiqué, Patrice MELOM,
le Directeur Général du Port Autonome de Kribi, les travaux sont
estimés aujourd’hui a environ 60%. Le Directeur Général du PAK a
ensuite présenté a ses hotes les différentes étapes de construction
de cette 2éme phase. Au terme des travaux avec 'aménagement
d'un linéaire de 715 m, la capacité d'accueil du Port de Kribi sera
considérablement augmentée.

Sen est suivi une célébration liturgique au cours de laquelle
Monseigneur Joseph Marie NDI OKALA, Evéque du Diocese de
Mbalmayo a procédé a la bénédiction du chantier, du personnel
et de toute la configuration humaine qui entoure ce projet. La
délégation a ensuite visité le Terminal a conteneurs, le terminal
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polyvalent et la zone industrielle et logistique du Port de
Kribi. Les Evéques ont ensuite marqué une halte a l'usine
CADYST GRAIN, une entreprise de production de farine
de blé nouvellement installé dans ladite zone. Clest par
l'autoroute Lolabé-Kribi que les Evéques sont revenus au
centre urbain de Kribi.

IIfaut rappeler que les Evéques de la CEPY n'était pas a leur
premiére visite au Port de Kribi. En effet, lors de I'inauguration
de la premiére phase, ils avaient été conviés par le Top
Management du Port Autonome de Kribi pour procéder
alabénédiction de cette infrastructure. Monseigneur Jean
Philippe MBARGA, Evéque du Diocése d’Ebolowa a d"ailleurs
souhaité que les travaux de la 2éme se déroule sur laméme
lancée pour le bien-étre économique et social de la région
et du pays tout entier.

Gael Pascal AMOUGOU AMOUGOU

- 16 MARS 2024
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o ANTICYCLONE (ANTICYCLONE):

Centre de hautes pressions atmosphériques (A ou H sur
les cartes), générateur de vents faibles ou de calmes. Dans
I'hémisphere Nord, les vents tournent dans le sens des aiguilles
d’'une montre autour des anti-cyclones; le phénomene
est inverse dans 'hémisphére Sud. En simplifiant, on dit
que le vent «sort» (denviron 30 degrés par rapport aux
isobares) des anticyclones.
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Pour toutes vos demandes de

cotations, offres commerciales et
éventuelles réclamations, contactez
nos équipes sur 'adresse

Please contact our team for all
your requests regarding quotations,
commercial offers, and possible
reclamations.
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